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科目名称：安全管理（□A卷√B卷）科目代码：805

考试时间：3 小时   满分 150 分

可使用的常用工具：√无  □计算器  □直尺  □圆规（请在使用工具前打√）

	注意：所有答题内容必须写在答题纸上，写在试题或草稿纸上的一律无效；考完后试题随答题纸交回。

一、单项选择题(共20小题，每小题3分，共60分)

1．某工程总承包单位两名施工人员用卸料平台转运钢管时，由于卸料平台倾斜，造成2名作业人员和钢管一起坠落，坠落的钢管砸到路过的分包单位3名工人，这起事故造成2人死亡，3人受伤。依据《生产安全事故报告和调查处理条例》（国务院令第493号），该起事故等级是（   ）。

A．一般事故

B．较大事故

C．重大事故

D．特别重大事故

2．某矿业公司在提高职工安全管理素质的安全管理培训过程中，提出“我公司虽一直处于安全生产状态，但是要时刻注意预防事故的发生，因为没有任何一种事物是绝对安全的，任何事物中都潜伏危险因素”的观点，该观点符合（   ）。

A．海因里希因果连锁理论

B．系统安全理论

C．能量意外释放理论

D．事故频发倾向理论

3．某冷库为扩大生产，在原有液氨储存量为3t的基础上，又计划在同一厂区内280m范围内新建存储量为6t的液氨制冷设备。为提高企业安全防范水平，聘请评价机构对其拟扩建设备进行了安全评价。该冷库需要进行的安全评价是（   ）。

A．安全预评价

B．安全验收评价

C．安全现状评价

D．安全专项评价

4．下列属于工艺设备的危险有害因素的是（   ）。

A．紧急集合点位于工艺区下风向

B．反应釜未设置压力报警装置

C．设备耐火等级与建筑不符

D．控制室与工艺区靠太近

5．某水利发电企业依据相关要求和规范，组织制定实施防止事故发生和减少事故损失的安全技术措施。下列措施中，属于防止事故发生的安全技术措施是（   ）。

A．安装电气装置安全闭锁

B．在电器中设熔断器

C．在水车外放置耳塞

D．安装工业电视系统

6．在工业生产中，设置防爆墙、防火门等主要是应用（   ）预防伤亡事故。

A．系统安全理论

B．海因里希因果连锁理论

C．事故频发倾向理论

D．能量意外释放理论

7．（   ）是把人体与意外释放能量或危险物质隔离开，是一种迫不得已的隔离措施，是保护人身安全的最后一道防线。

A．避难

B．隔离

C．救援

D．个体防护

8．某冶金企业因市场原因解散，依据《国家安全监督总局办公厅关于印发职业卫生档案管理规范的通知》，下列关于其职业卫生档案的处理方式中，正确的是（   ）。

A．封存

B．移交保管

C．转让

D．销毁

9．生产经营单位必须为从业者提供符合国家标准或行业标准的劳动防护用品，劳动防护用品的选用应遵循一定的原则。下列选用原则中，错误的是（   ）。

A．穿戴舒适方便不影响工作

B．劳动强度以及生产岗位性质

C．劳动防护用品网站上的排名

D．劳动防护用品的防护性能

10．某企业为了加强劳动防护用品的管理工作，及时识别和获取了国家安全监督管理总局制定的《用人单位劳动防护用品管理规范》等规范，并按照规范的相关要求及时转化为本单位的规章制度。下列该企业劳动防护用品管理制度内容中，正确的是（   ）。

A．使用进口的劳动防护用品，其防护性能不得低于原产国的相关标准

B．使用劳务派遣工的，应要求派遣单位配备相应的劳动防护用品

C．安排专项经费用于配备劳动防护用品，该项经费在生产成本外据实列支

D．鼓励购买、使用获得安全标志的劳动防护用品

11．某石油冶炼企业组织常减压蒸馏装置加热炉突然熄火应急演练，为了让应急演练不干扰生产操作，生产车间应采用“挂牌”方式考核操作员应急操作能力，挂牌有“开”“关”两种，操作员需要把印有“开”或“关”字样的标牌挂在生产装置相关工艺管道的阀门上。根据应急演练的内容分类，这种演练的类型是（   ）。

A．单项演练

B．桌面演练

C．实战演练

D．综合演练

12．某生产经营单位发生了重大生产安全事故，在完成事故上报工作之后，进入事故调查阶段。依据《生产安全事故报告和调查处理条例》（国务院令第493号），该事故调查工作实行的原则是（   ）。

A．部门领导、部门负责

B．政府领导、部门负责

C．政府领导、分级负责

D．部门领导、分级负责

13．某煤矿企业安排电气焊作业人员切割“密闭”钢带。由于“密闭”内瓦斯浓度达到爆炸极限，作业人员在切割“密闭”钢带时，点燃了钢带与顶板间煤层泄漏的瓦斯，引爆了“密闭”内的瓦斯，造成了现场作业的3名人员当场死亡。导致此次事故发生的直接原因是（   ）。

A．安排人员井下违章使用电气焊作业

B．施工“密闭”时未将钢带断开或拆除

C．“密闭”前的气割作业引爆“密闭”内瓦斯

D．电气焊作业时未派专业人员在场检查

14．某县天然气供气站发生着火爆燃事故，造成1名操作工烧伤、站内储罐供气设施烧毁，该县政府立即成立事故调查组进行事故调查分析。关于该事故处理的说法，正确的是（   ）。

A．如认定为自然事故，可不追究内操作工事故责任，但要对供气站进行行政处罚

B．如认定为自然事故，应按照爆燃对周围环境影响的后果不同分别给予管理者行政处分

C．如认定为责任事故，事故调查组可给予事故责任者纪律处分

D．如认定为责任事故，应按照责任大小和承担责任的不同追究相关人员的责任

15．某企业新一届领导班子运用现代企业管理理念，在制定总体目标和进行宏观决策时，将安全生产作为一项重要内容纳入顶层设计，将安全生产总体目标进行了逐级布置，这种做法符合安全生产管理原理的（   ）。

A．行为原则

B．整分合原则

C．因果关系原则

D．能级原则

16．某餐饮店发生天然气泄漏，在先期处置中没能及时切断气源，继而引发燃爆。关于该餐饮店应急响应的做法，错误的是（   ）。

A．值班经理要求员工现场持续扑救，不得撤离危险区域

B．采取关闭气源阀门等处置措施

C．拨打 119 请求消防救援

D．立即封闭事故现场，通知人员疏散

17．“三同时”是生产经营单位安全生产的重要保障措施，是一种（   ）措施。

A．强制

B．被动

C．事前保障

D．事后保障

18．某商场开展事故应急演练，模拟某处着火，商场确认着火后立即拨打报警电话，并展开应急处置活动。关于该商场应急响应的说法，正确的是（   ）。

A．该商场不必一开始就拨打报警电话

B．该商场的应急响应程序包括接警、响应级别确定、应急启动、应急恢复和应急结束

C．该商场的应急响应程序包括接警、响应级别确定、应急救援、应急恢复和应急结束

D．该商场组织人员撤离，拨打119报警电话

19．某汽车制造企业拟引进可靠度高的自动化生产线，代替原有人员手工操作生产线，同时加强人员行为失误的校正和培训，减少事故发生。这种做法符合事故致因理论中的（   ）。

A．事故因果连锁理论

B．轨迹交叉理论

C．能量意外释放理论

D．系统安全理论

20．甲市王某经人介绍前往某建筑公司工作，上班后第二天早上，王某提前到达工地现场，在准备绑扎钢筋时，被正在实施维修作业的塔吊上掉落的扳手砸伤，致使右臂骨折。在处理该事故工伤认定过程中，下列做法正确的是（   ）。

A．该建筑公司以没有签订劳动合同和没有到上班工作时间为由，不认定为工伤

B．该建筑公司工会在事故发生1年后发现，公司并未按规定为王某提出工伤认定申请，随后立即向甲市社会保险行政部门提出工伤认定申请

C．甲市社会保险行政部门受理王某工伤认定申请，根据该市司法机关和有关行政主管部门出具的结论，最终做出工伤认定决定，并书面通知王某和该建筑公司

D．在工伤认定审核过程中，王某妻子坚持认为此事故情形完全符合工伤认定，但该建筑公司不认为是工伤，并要求王某妻子承担举证责任

二、简答题(共5小题，每小题10分，共50分)

1．伤亡事故的调查处理过程中，要坚持“四不放过”原则是指什么？

2．什么是海因里希事故法则？该法则对事故预防有什么指导意义？
3．什么是安全目标管理？做好安全目标管理工作应注意哪些方面的问题？
4．简述安全管理计划在安全管理中的作用。

5．事故应急救援的基本任务是什么？

三、、论述题(共2小题，每小题20分，共40分)
1．某热力发电厂主要生产工艺单元有：储煤场、煤粉制备与输煤系统、燃烧系统，汽水系统、凝结水系统、化学水系统、循环水系统、除灰渣与除尘脱硫系统、制氢系统、配电和送电系统、灰库等；大型设备主要有：锅炉、汽轮机、发电机、磨煤机、制氢装置、水处理装置、除尘装置等。发电用燃煤由汽车直接运往储煤场，在储煤场用滚轴筛将煤破碎后送入燃煤锅炉。

制氢系统包括制氢装置和氢气储罐。制氢装置为两套电解制氢设备及其管路等，运行时制氢装置中存有的氢气为50kg。制氢装置边缘30m处，有6个卧式储罐，作为生产过程成品周转储罐。制氢装置与氢气储罐用管道连接。

锅炉点火助燃油为柴油。厂内有两个固定顶储罐，存储了柴油，两柴油储罐在同一围堰内。在距制氢系统外部边界550m处有一个汽油储罐区，有两个卧式汽油储罐，两个汽油储罐在同一围堰内。

根据上述场景，回答下列问题。

（1）按照《企业职工伤亡事故分类标准》（GB 6441-1986），指出该电厂可能发生的事故类别及其所在的生产工艺单元。（10分）

（2）按照《生产过程危险和有害因素分类与代码标准》（GB/T 13861-1992）给出的危险、有害因素分类，指出该电厂存在的化学性危险有害因素及其对应的物质名称。（10分）

2．某日，某煤矿近百人分4个组下井作业：一个组到采煤工作面出煤，两个组掘进切眼，另外一个组去采煤工作面回风巷回收铁栅子。回收组的几个人8时左右到达工作地点开始进行回收作业，完成任务后往外走时，突然听到巨响，感觉出事了。他们根据冲击波方向判断是采煤工作面发生了瓦斯爆炸，立即报告调度室。调度室接到报告后立即启动应急预案，通知救护队、医院、矿领导及有关人员，组成抢险救灾领导小组，派救护队进入采煤工作面进行抢救。救护队连续工作20多个小时，先后发现28名遇难人员尸体。抢险救灾领导小组考虑救护队已非常疲劳，且遇难的29人中有28人已找到，因此决定次日上午让救护队员休息半天，下午再继续寻找另一名遇难者。次日中午12时，安排救护队到413工作面寻找另一名遇难者的同时，又安排26人到采煤工作面外采区进风巷清理维修，为寻找另一名遇难人员做准备。当救护队和维修作业人员还未到达作业地点时灾区发生了第二次爆炸，走在前面的21人当场死亡，5人受伤。

根据上述场景，回答下列问题。

①事故调查组成员应符合哪些条件？具体到这起事故，主要聘请哪方面的专家进行技术鉴定？（7分）
②这起事故是由两次事故组成的，第一次是在生产作业时发生的事故，第二次是在抢险救灾过程中发生的事故，两次事故的性质不同。是否应该按两次事故进行调查和处理？主要教训是什么？（7分）
③调查组应该由哪些部门参加？（6分）
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一、单项选择题(共20小题，每小题3分，共60分)
1.A    2.B    3.A    4.B    5.A    6.D    7.D    8.B    9.C    10.D
11.A   12.C   13.C   14.D   15.B   16.A   17.C   18.B   19.B   20.C
二、简答题(共5小题，每小题10分，共50分)
1．伤亡事故的调查处理过程中，要坚持“四不放过”原则是指什么？

答：（1）事故原因分析不清不放过；
（2）事故责任者和群众未受到教育不放过；
（3）没有防范措施不放过；
（4）事故责任者未受到处理不放过；
2．什么是海因里希事故法则？该法则对事故预防有什么指导意义？
答：海因里希事故法则即1:29:300法则，是指在330起事故中，重伤（包括死亡）事故、轻伤事故和重伤事故的比为1:29:300。事故法则对事故预防的指导意义在于：轻伤和重伤（包括死亡）事故发生前一般都会有大量的无伤害事故发生。当发生无伤害事故时必须高度重视，及时分析事故原因，必须及时采取对策措施，防止意外事件的再次发生，从而避免伤害事故的发生。
3．什么是安全目标管理？做好安全目标管理工作应注意哪些方面的问题？
答：安全目标管理是指在制定企业生产经营目标体系、实施整体目标、评价目标成果的各阶段，都必须同时建立安全目标，实施安全目标、同时评价安全目标成果。
为做好安全目标管理工作应注意如下问题：①加强各级人员对安全目标管理的认识，尤其是企业领导对安全目标管理要有深刻的认识；②企业要有完善的系统的安全基础工作；③安全目标管理需要全员参与；④安全目标管理需要责、权、利相结合；⑤安全目标管理要与其他安全管理方法相结合。
4．简述安全管理计划在安全管理中的作用。

答：（1）安全管理计划是安全决策目标实现的保证。
（2）安全管理计划是安全工作的实施纲领。
（3）安全管理计划能够协调、合理地利用一切资源，使安全管理活动取得最佳效益。
5．事故应急救援的基本任务是什么？

答：立即组织营救受害人员，组织撤离或者采取其他保护危害区域内的其他人员。
迅速控制事态，并对事故造成的危害进行检测、监测，测定事故的危害区域、危害性质及危害程度。
消除危害后果，做好现场恢复。
查清事故原因，评估危害程度。
三、论述题(共2小题，每小题20分，共40分)
1．（1）按照《企业职工伤亡事故分类标准》（GB 6441-1986），指出该电厂可能发生的事故类别及其所在的生产工艺单元。（10分）
答：①火灾：储煤场。
②锅炉爆炸：燃烧系统。
③容器爆炸：制氢系统。
④其他爆炸：煤粉制备与输煤系统。
⑤触电：配电与送电系统。
⑥车辆伤害：储煤场；
⑦灼烫：燃烧系统。
⑧淹溺：汽水系统。
⑨机械伤害：煤粉制备与输煤系统。
④中毒和窒息：制氢系统。
（2）按照《生产过程危险和有害因素分类与代码标准》（GB/T 13861-1992）给出的危险、有害因素分类，指出该电厂存在的化学性危险有害因素及其对应的物质名称。（10分）
答：①易燃易爆性物质：汽油。
②自燃性物质：燃煤。
③腐蚀性物质：硫。
2．（1）事故调查组成员应符合哪些条件？具体到这起事故，主要聘请哪方面的专家进行技术鉴定？（7分）
答：①具有事故调查所需要的某一方面的专长。

②与所发生事故没有直接利害关系。

这起事故主要应该聘请瓦斯、通风、机电等方面的专家进行技术鉴定。
（2）这起事故是由两次事故组成的，第一次是在生产作业时发生的事故，第二次是在抢险救灾过程中发生的事故，两次事故的性质不同。是否应该按两次事故进行调查和处理？主要教训是什么？（7分）
答：这是一起特别重大事故，应该按照《生产安全事故报告和调查处理条例》进行调查和处理，而不能按两起特大事故进行调查处理。主要教训是救援人员的安全没有得到保障，所以，应在矿井救灾计划中拟定保障救援人员安全的措施。
（3）调查组应该由哪些部门参加？（6分）
答：调查组应该由有关人民政府、煤矿安全监察机构、监察部门、工会组织、公安、煤炭管理部门组成。
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